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Προτεραιότητα 5: Ανάπτυξη του Ανθρώπινου Δυναμικού, Κοινωνική 
Ένταξη, Αντιμετώπιση της Φτώχειας και ενίσχυση της Κοινωνικής 
Συνοχής της Περιφέρειας 
Στόχος πολιτικής (ΣΠ) 4 Μια πιο κοινωνική και χωρίς αποκλεισμούς Ευρώπη μέσω της 

υλοποίησης του ευρωπαϊκού πυλώνα κοινωνικών δικαιωμάτων 

Ταμείο ΕΚΤ+ 

Ειδικός Στόχος (ΕΣ) ΕSO4.1 Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα 
ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, 
συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των 
εγγυήσεων για τη νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις 
μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα 
οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης 
της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας 

ΣΠ4 – ΕΣ4.1 - Δράση 4.α.4: Μηχανισμός Διάγνωσης Αναγκών της Αγοράς Εργασίας 
στην Περιφέρεια Πελοποννήσου 

Περιγραφή δράσης  

Η δράση αφορά στη χρηματοδοτική ενίσχυση της ίδρυσης και λειτουργίας Περιφερειακού 
Μηχανισμού Διάγνωσης των Αναγκών της Αγοράς Εργασίας (ΜΔΑΑΕ) στην Περιφέρεια 
Πελοποννήσου και στοχεύει στην αναβάθμιση της διοικητικής ικανότητας της Περιφέρειας ως προς 
την παρακολούθηση και τη διάγνωση των αναγκών σε ικανό/υψηλού επιπέδου ανθρώπινο δυναμικό 
του περιφερειακού και τοπικού παραγωγικού συστήματος, για τον ορθό σχεδιασμό πολιτικών και 
δράσεων στην αγορά εργασίας. Παράλληλα εκπληρώνει τη θεσμική και επιχειρησιακή υποχρέωση 
της Περιφέρειας να ανταποκριθεί στις υποχρεώσεις που απορρέουν από την Υ.Α. 65160/11 Ιουλίου 
2022 του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «Προσδιορισμός της μεθοδολογίας, στη 
βάση της οποίας γίνεται η συνεργασία μεταξύ της Μ.Ε.Κ.Υ., των κοινωνικών εταίρων και λοιπών 
φορέων στο πλαίσιο του Μηχανισμού Διάγνωσης Αναγκών της Αγοράς Εργασίας» (ΦΕΚ 3649/Β/11-7-
2022), άρθρο 2, παραγρ. (η): «Οι Περιφέρειες παρέχουν στοιχεία από διαθέσιμες μελέτες και 
έρευνες για την αγορά εργασίας για την περιοχή ευθύνης τους. Οι Περιφέρειες οι οποίες έχουν 
αναπτύξει Μ.Δ.Α. μεριμνούν για τη σύνδεση και τη δια- λειτουργικότητά τους με τον Εθνικό Μ.Δ.Α., 
καθώς και για την αποφυγή επικάλυψης στη συλλογή δεδομένων και ερευνών». 

Ως εκ τούτων, ο Περιφερειακός Μηχανισμός θα δημιουργεί εργαλεία και θα διενεργεί αναλύσεις, 
αφ’ ενός για τις υφιστάμενες αλλά και τις μελλοντικές ανάγκες σε θέσεις εργασίας ανά επάγγελμα 
και κλάδο οικονομικής δραστηριότητας, με τις αντίστοιχες δεξιότητες, αφ’ ετέρου για την εκάστοτε 
ζήτηση για θέσεις απασχόλησης του εργατικού δυναμικού της Περιφέρειας σε τοπικό επίπεδο, σε 
σχέση με τις γνώσεις και εξειδικεύσεις που κατέχει. Αυτή η διαδικασία θα παρέχει την αναγκαία 
πληροφόρηση στους φορείς χάραξης πολιτικών και σχεδιασμού αντίστοιχων παρεμβάσεων στην 
Αγορά Εργασίας της Περιφέρειας Πελοποννήσου. 

Ιδιαιτέρως ο Περιφερειακός Μηχανισμός αναμένεται να συμβάλλει, στη καταγραφή αναντιστοιχιών 
προσφοράς και ζήτησης επαγγελμάτων, προσόντων και δεξιοτήτων, στη μεσοπρόθεσμη διάγνωση 
αναντιστοιχιών προσφοράς και ζήτησης επαγγελμάτων, προσόντων και δεξιοτήτων και να 
συνεισφέρει στον ορθολογικό σχεδιασμό πολιτικών και προγραμμάτων εκπαίδευσης, κατάρτισης και 
ενίσχυσης της καινοτομίας, στον ορθολογικό προσανατολισμό των επιχειρήσεων και του εργατικού 
δυναμικού στην αγορά εργασίας της Περιφέρειας Πελοποννήσου μέσα από την παραγωγή και 
ανάλυση δεδομένων. 

Επιπρόσθετα, ο Περιφερειακός ΜΔΑΑΕ δύναται να εκτελεί διακριτές/συμπληρωματικές κατηγορίες 
ενεργειών σε σχέση με εκείνες του εθνικού ΜΔΑΑΕ, οι οποίες θα αποτελούν αναγκαίες εισροές για 
την αποτελεσματική λειτουργία του εθνικού ΜΔΑΑΕ, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 2, παρ. 
(η) της παραπάνω αναφερόμενης ΥΑ του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων. 

Σε κάθε περίπτωση, η λειτουργία του Περιφερειακού ΜΔΑΑΕ θα διασφαλίζει την αποφυγή 
επικαλύψεων ενεργειών με τον Εθνικό ΜΔΑΑΕ.  
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Στοιχεία δράσης  Κρατική ενίσχυση 

 Χρηματοδοτικό μέσο 

 ΟΧΕ 

 ΟΧΕ-ΒΑΑ 

 ΤΑΠΤΟΚ 

 Έξυπνη εξειδίκευση 

 Άλλο: Συστημικές παρεμβάσεις στην Αγορά Εργασίας 

Αναγκαίοι πρόσφοροι 
όροι 

Θεματικοί Αναγκαίοι Όροι 

Α.Ο. 4.1  Στρατηγικό Πλαίσιο για τις Ενεργητικές Πολιτικές 
Απασχόλησης 
Εκπληρωμένος ΝΑΙ  ΟΧΙ  Δεν αφορά 
 
Οριζόντιοι Αναγκαίοι Όροι  

Α.Ο. 1  Αποτελεσματικοί μηχανισμοί παρακολούθησης της 
αγοράς δημοσίων συμβάσεων  

Εκπληρωμένος ΝΑΙ  ΟΧΙ  Δεν αφορά 
 

Α.Ο. 3  Αποτελεσματική εφαρμογή και υλοποίηση του Χάρτη 
Θεμελιωδών Δικαιωμάτων  
Εκπληρωμένος ΝΑΙ  ΟΧΙ  Δεν αφορά 
 

Α.Ο. 4  Υλοποίηση και εφαρμογή της Σύμβασης των Ηνωμένων 
Εθνών για τα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρίες (UNCRPD) 
σύμφωνα με την απόφαση 2010/48/ΕΚ του Συμβουλίου 

Εκπληρωμένος ΝΑΙ    ΟΧΙ Δεν αφορά 
 

Δικαιούχοι δράσης Περιφέρεια Πελοποννήσου (Διεύθυνση Παιδείας και Πολιτισμού) 

 

Χρηματοδοτικός πίνακας δράσης  
 

Κατηγορία 
περιφέρειας* 

Ενωσιακή 
Συνεισφορά σε € 

(α) 

Εθνική 
Συνεισφορά σε €   

(β) 

Σύνολο  
γ=(α)+(β) 

Λιγότερο 
ανεπτυγμένες 
περιφέρειες 

680.000 € 120.000 € 800.000 € 

% εξειδίκευσης ** 0,20% 
*Στην περίπτωση που δεν έχει εφαρμογή η στήλη παραμένει κενή 

**Υπολογίζεται το ποσοστό στο σύνολο του π/υ του Προγράμματος 
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Δείκτες εκροών και αποτελεσμάτων δράσης 

Προ
τερα
ιότη
τα 

Στόχο
ς 

Πολιτι
κής/ 

Ειδικό
ς 

Στόχο
ς 

Κατηγ
ορία 

Περιφ
έρειας 

Δράση 
π/υ 

δράσης 

Δείκτης 

Μονάδα 
μέτρηση

ς 

Τιμή 
βάσ
ης/ 
ανα
φορ
άς 

Έτος 
βάσης/ 
αναφο

ράς 

Ορόσημο 
(2024) 

Στόχος 
(2029) 

Πεδίο Παρέμβασης (ΠΠ)* 
Ποσό που 
αντιστοιχε

ί στο ΠΠ 
(Ενωσιακή 
συνεισφορ
ά σε €)** 

Ποσό που 
αντιστοιχε

ί στο ΠΠ 
(Ενωσιακή 
+ εθνική 

συνεισφο
ρά σε €)** 

ID Ονομασία 
Κωδικός 

ΠΠ** 
Ονομασία ΠΠ** 

5  
4/ 

ΕSO 
4.1 

Λιγότε
ρο 

ανεπτυ
γμένες 
περιφέ
ρειες 

4.α.4/ 
Μηχανισμός 
Διάγνωσης 

Αναγκών της 
Αγοράς 

Εργασίας 
στην 

Περιφέρεια 
Πελοποννήσο

υ 

800.000 € 

ΕΕCO1
8 

Αριθμός υποστηριζόμενων 
Δημόσιων διοικήσεων ή 
Δημόσιων υπηρεσιών 

Αριθμός - - 1 1 

139 

Μέτρα για τον εκσυγχρονισμό και την 
ενίσχυση των θεσμών και των 
υπηρεσιών της αγοράς εργασίας, 
ώστε να εκτιμώνται και να 
προβλέπονται 
οι ανάγκες σε δεξιότητες να 
εξασφαλίζεται η έγκαιρη και 
εξατομικευμένη βοήθεια 

680.000 800.000  

PSR 
398  

Αριθμός νέων ή 
αναβαθμισμένων 
συστημικών παρεμβάσεων 
που εφαρμόζονται / 
τίθενται σε λειτουργία 

Αριθμός 0 2021 - 1 

* Για την περίπτωση του Προγράμματος Αλιείας, Υδατοκαλλιέργειας και Θάλασσας (ΠΑλΥΘ) το πεδίο αφορά τους τύπους παρέμβασης  

** Τα πεδία δύναται να μην συμπληρωθούν στην περίπτωση του ΠΑλΥΘ αν δεν είναι δυνατή η κατανομή του π/υ σε χαμηλότερο επίπεδο από αυτό της δράσης. 

 

Προτεραιότητα Στόχος Πολιτικής Ταμείο Ειδικός Στόχος Δράση 
Κύριες ομάδες στόχου 

συμμετεχόντων/ Φορείς  
 Δείκτες Εκροών 

Δείκτες 
Αποτελεσμάτων 

5 4 ΕΚΤ+ ΕSO4.1 4.α.4  

 
Άνεργοι, μακροχρόνια άνεργοι 
· Άνεργοι Ευάλωτων κοινωνικών 
ομάδων 
- Επιχειρήσεις  

ΕΕCO18 PSR 398 
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Αναμενόμενος χρόνος έκδοσης πρόσκλησης 

 Εκτιμώμενος 

Χρόνος 

Συμμόρφωση με την αρχή μη πρόκλησης σημαντικής βλάβης Αύγουστος 2022 

Προγραμματικές δεσμεύσεις  Δεν αφορά 

Έγκριση κριτηρίων επιλογής πράξης Ιανουάριος 
 2024 

Άλλο: _________________________________________ -- 

Εκτιμώμενος χρόνος έκδοσης πρόσκλησης ή προσκλήσεων  1Ο Τρίμηνο 2024 

 

 

 

 

 


